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ABSTRAK 

 
Dalam mencari lowongan kerja di kota Lhokseumawe, biasanya masyarakat  masih menggunakan cara-cara 

konvensional, yaitu dengan mendatangi perusahaan untuk melihat papan pengumuman, ataupun melihat informasi dari 

koran dan media cetak lainnya. Pada penelitian ini penulis membahas penerapan teknologi untuk dapat membantu 

memudahkan pencari kerja dalam mendapatkan informasi lowongan kerja yang ada di kota Lhokseumawe berbasis web 

dengan menggunakan algoritma brute force.  

 

Kata Kunci: Sistem Informasi, Lowongan Kerja, Website, Brute Force 

 

 

ABSTRACT 
 

In looking for job vacancies in the city of Lhokseumawe, applicants usually still use conventional methods, namely by 

visiting the company to see the bulletin board, or viewing information from newspapers and other print media. In this 

study, the author discusses the application of technology to be able to help facilitate job seekers in obtaining information 

on job vacancies in the web-based city of Lhokseumawe using  brute force algorithm. 

Keywords: Information system, Job vacancies, Website, Brute Force 

 

1. PENDAHULUAN  

 

Brute force adalah sebuah pendekatan yang langsung (straightforward) untuk memecahkan suatu 

masalah, biasanya didasarkan pada pernyataan masalah (problem statement) dan definisi konsep yang 

dilibatkan. Algoritma brute force memecahkan masalah dengan sangat sederhana, langsung dan dengan cara 

yang jelas (obvious way). 

Dalam mencari informasi lowongan kerja, biasanya pelamar masih menggunakan  cara-cara  

konvensional,  yaitu  dengan    mendatangi  perusahaan untuk melihat papan pengumuman ataupun melihat 

informasi dari koran dan media cetak lainnya. Begitu pun dengan perusahaan yang  ingin  membuka  

lowongan  pekerjaan,  mereka  harus  mengeluarkan  biaya yang cukup besar. Beberapa perusahaan besar 

maupun kecil menyediakan informasi lowongan kerja melalui media cetak seperti koran ataupun   

menggunakan   jasa   pencari   karyawan.   Proses pencarian kerja dan proses rekrutmen seperti di atas dinilai 

kurang efektif dan kurang efisien dari segi biaya dan waktu. 

Di  Kota  Lhokseumawe  sampai  saat  ini  belum  menerapkan  sistem informasi lowongan pekerjaan 

dengan berbasis website. Dari penjelasan diatas maka dicoba untuk membahas bagaimana penerapan 

teknologi untuk dapat membantu memecahkan permasalahan tersebut di kota Lhokseumawe berbasis web.  

 

2. METODE PENELITIAN 

 

Dalam penelitian ini menggunakan metode brute force dalam system pencarian. Secara rinci langkah -

langkah yang digunakan algoritma brute force untuk mencocokkan string adalah, sebagai berikut: 

a. Algoritma brute force mulai mencocokkan pattern dari awal teks. 
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b. Dari kiri ke kanan, algoritma brute force akan mencocokkan karakter per karakter pattern dengan 

karakter pada teks yang bersesuaian, sampai salah satu kondisi berikut terpenuhi. 

c. Karakter di pattern yang dibandingkan cocok maka pencarian selesai. 

d. Apabila dijumpai ketidakcocokkan antara pattern dengan teks, maka pencarian tidak cocok dan belum 

berhasil. 

e. Kemudian algoritma brute force terus menggeser pattern sebesar satu ke kanan, dan mengulangi langkah 

ke-2 sampai pattern di ujung teks. Adapun flowchart algoritma brute force pada penelitian ini dapat 

dilihat pada gambar 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1.  Flowchart penelitian 

 

 

3. HASIL DAN PEMBAHASAN 

3.1 Rancangan Database  

 Struktur tabel menjelaskan lebih rinci terhadap tabel yang di gunakan oleh system dengan keterangan 

nama, tipe data dan ukuran field-field yang digunakan seperti pada tabel berikut: 

A. Tabel Admin 

 Tabel admin digunakan untuk menyimpan data admin yang dilakukan ketika mengakses sistem. 

Adapun rancangannya seperti pada tabel 1 berikut : 
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Tabel 1. Rancangan Tabel Admin 

No Nama File Type data Length Key 

1 Id_admin Int 20 Pk( primary key ) 

2 Nama_admin Varchar 30  

3 Username Varchar 50  

4 Password Varchar 100  

 

B.Tabel Lowongan 

Tabel Lowongan digunakan untuk menyimpan data Lowongan. Adapun rancangannya seperti pada 

tabel 2 berikut : 

Tabel 2. Rancangan Tabel Lowongan 

No Field Name Field Type Length Description / Key 

1 Id_lowongan Int 10 Pk( primary key ) 

2 Lowongan Varchar 30  

3 Kuota Int 20  

4 Status Tynint 50  

5 Pengumuman Int 50  

 

C. Tabel LowonganRinci 

Tabel 3.  Tabel LowonganRinci 

No Field Name Field Type Length Description / Key 

1 Id_lamaran int 10 Pk( primary key ) 

2 Id_user int 30  

3 Id-lowongan Int 20  

4 Kriteria Varchar 30  

5 Nilai Varchar 10  

6 File Varchar 200  

 

D. Tabel Hitung 

Tabel 4. Tabel Hitung 

No Field Name Field Type Length Description / Key 

1 Id_hitung int 10 Pk( primary key ) 

2 Id_user varchar 30  

3 Id_lowongan varchar 20  

4 Vector_s Float   

5 Vector_v float   

 

E.Tabel PencariKerja 

Tabel 5. Tabel Lokasi 

No Field Name Field Type Length Description / Key 

1 Id_user Int 10 Pk( primary key ) 

2 Nama_lengkap varchar 30  

3 Username varchar 30  

4 Password varchar 100  

5 Alamat varchar 200  

6 Tempa_lahir varchar 50  
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7 Tanggal_lahir date   

8 No_hp Varchar 20  

9 Email Varchar 30  

10 Pendidikan Varchar 20  

11 File_cv Varchar 30  

12 Foto Varchar 150  

 

 

3.2 Implementasi Sistem 

 Berikut ini adalah tampilan interface dari sistem seperti pada gambar dibawah ini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.  Halaman Utama  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.  Halaman Data Penerimaan 
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3.3 Implementasi Brute Force 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 4.  Source Code Brute Force 

 

 

4. SIMPULAN 

 Penelitian ini dapat menerapkan algoritma brute force dalam system pencarian lowongan kerja di Kota 

Lhokseumawe dengan baik. Dari hasil implementasi sistem yang telah dirancang dapat mempermudah  bagi  

mahasiswa  yang  telah  lulus  maupun  masyarakat  yang  memiliki  potensi untuk mencari informasi 

lowongan pekerjaan di Kota Lhokseumawe. 
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